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Профіль програми 
 

1. Загальна інформація 

Назва програми Запобігання і протидія корупції в органах публічної влади 

Шифр програми ЗК/2023/002 

Тип програми за 

змістом 

загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

Форма навчання Дистанційна   

Цільова група – посадові особи місцевого самоврядування I-VII; 

– депутати місцевих рад; 

– державні службовці  категорій «Б» та «В». 

Передумови 

навчання за 

програмою 

Ознайомлення з нормативно-правовими документами у 

поточній редакції: 

– Про місцеве самоврядування в Україні: закон України від 

21.05.1997 № 280/97-ВР; 

– Про службу в органах місцевого самоврядування: Закон 

України від 07.06.2001 р. № № 2493-III; 

– Про запобігання корупції:  Закон України від 14.10.2014 р. 

№ 1700-VII; 

– Про державну службу:  Закон України від 10.12.2015 р. № 

889-VIIІ.  

Найменування 

замовника 

освітніх послуг у 

сфері 

професійного 

навчання за 

програмою 

 

Обсяг програми 1,0 кредит ЄКТС 

Тривалість 

програми та 

організація 

навчання 

Загальна тривалість програми: 5 днів протягом одного тижня. 

В особистому кабінеті слухача на віртуальній аудиторії 

Класичного приватного університету надається можливість 

опрацьовувати навчальний матеріал за темами, проходити 

тестування, надсилати повідомлення викладачам, тощо. 

Мова викладання українська мова 

Напрями 

підвищення 

кваліфікації, які 

охоплює 

програма 

запобігання корупції та забезпечення доброчесності 

Перелік 

професійних 

компетентностей, 

на підвищення 

професійні знання щодо: правових та організаційних засад 

функціонування системи запобігання корупції та 

забезпечення доброчесності;   

виконання на високому рівні поставлених завдань; 
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рівня яких 

спрямовано 

програму 

знання законодавства у сфері запобігання і протидія корупції 

в публічному управлінні  

 

Укладачі 

програми 

1. Абакумова Ю. В. – директор Інституту економіки та права 

Класичного приватного університету, д.ю.н., доцент,  

2. Рябчинська О. П. – завідувачка кафедрою кримінального 

права, процесу та криміналістики, д.ю.н., професор 

2. Загальна мета 

Засвоєння правових знань з питань запобігання корупції та шляхів реалізації 

антикорупційної політики в Україні. Підвищення компетентності державних 

службовців та посадових осіб місцевого самоврядування з питань запобігання та 

виявлення корупції при виконанні покладених на них службових обов’язків.  

3. Очікувані результати навчання 

За результатами навчання слухачі повинні демонструвати: 

знання – формування та реалізації антикорупційної політики в 
Україні; 

– поняття корупційного правопорушення, видів 
відповідальності за вчинення корупційних правопорушень та 
правопорушень, пов’язаних з корупцією; 

– основних вимог чинного законодавства України з 
питань запобігання і протидії проявам корупції; 

– ознак корупційних ризиків в діяльності публічних 
службовців; 

–  шляхів запобігання та способів врегулювання 
конфлікту інтересів у діяльності державних службовців і 
посадових осіб місцевого самоврядування; 

– завдань та принципів внутрішнього контролю, 
організації контролю за виконанням законів щодо 
запобігання корупції в органах державної влади та органах 

місцевого самоврядування; 
– складу і порядку формування звітності органів 

державної влади та органів місцевого самоврядування про 
організацію, планування і здійснення заходів щодо 
запобігання корупції; 

– видів та підстав притягнення державних службовців та 
посадових осіб місцевого самоврядування до юридичної 
відповідальності за порушення антикорупційного 
законодавства.  

уміння – ефективно реалізовувати державну політику щодо 
запобігання та протидії корупційним проявам в органах 
державної влади та органах місцевого самоврядування; 

– визначати шляхи і методи дотримування чинного 
законодавства з питань запобігання та протидії проявам 

корупції; 
– здійснювати аналіз і самоаналіз професійних дій, 
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особистісних і ділових якостей посадових осіб органів 
державної влади та органів місцевого самоврядування; 

– організовувати заходи щодо виявлення фактів 
корупційних діянь і усунення наслідків правопорушень, 
пов’язаних з корупцією; 

– використовувати положення антикорупційного 

законодавства при виконанні службових обов’язків; 
– застосовувати інструменти протидії корупційним 

проявам; 
– реалізовувати належні способи врегулювання 

потенційного та реального конфлікту інтересів в конкретних 
ситуаціях; 

– застосовувати порядок отримання та обробки 
повідомлень про корупцію в державних органах та органах 

місцевого самоврядування; 
– організовувати ефективний контроль і нагляд за 

виконанням законів у сфері запобігання корупції в органах 
державної влади та органах місцевого самоврядування; 

– налагоджувати зв'язки з громадськістю, засобами 
масової інформації з метою запобігання та протидії корупції.  

навички – ідентифікації корупційних ризиків, чинників 
корупційних ризиків та можливих наслідків корупційного 
правопорушення чи правопорушення пов’язаного з 
корупцією; 

– застосування норм антикорупційного законодавства для 
регулювання практичних ситуацій, пов’язаних з корупцією на 
публічній службі; 

– здійснення оцінки корупційних ризиків своєї діяльності 
та діяльності органу, установи, організації, причини їх 
виникнення; 

– вживання заходів в рамках своїх посадових компетенцій 
щодо усунення виявлених корупційних ризиків; 

– врегулювання конфлікту інтересів на державній службі; 
– застосування порядку отримання та обробки 

повідомлень про корупцію в державних органах та органах 

місцевого самоврядування; 
– розробки пропозицій щодо удосконалення 

організаційного забезпечення антикорупційної діяльності в 
органах  державної влади  чи органах  місцевого 
самоврядування.  

 


